
 

 

INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE SUS DATOS – Procesos 
Selectivos. 

 

PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL 

De conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 
2016/679 y Ley Orgánica 3/2018 de Protección de Datos 
Personales y Garantía de derechos digitales 

RESPONSABLE DEL 
TRATAMIENTO 

Universidad Miguel Hernández de 
Elche (en adelante, UMH)- 
Secretaria General 

 
CIF: Q-5350015-C 

 
Dirección postal: Avda. de la 
Universidad s/n, 03202 ELCHE 
(Alicante) 

 
Contacto de la delegada de protección 
de datos: dpd@umh.es 

RESPONSABLE 
INTERNO: 

Servicio de PAS 

 
La UMH, como Responsable del tratamiento de los datos personales del 
tratamiento le informa que estos datos serán tratados de conformidad con 
lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 de 27 de abril (RGPD) y la 
Ley Orgánica 3/2018 de 5 de diciembre (LOPDGDD), por lo que se le 
facilita la siguiente información del tratamiento: 

FINALIDAD DEL 
TRATAMIENTO Y 
BASE JURÍDICA 

01 Finalidad 

Gestión de la selección de personal 
aspirante a un puesto de trabajo en 
la Universidad Miguel Hernández de 
Elche, así como la gestión de la 
provisión de puestos de trabajo. 

Publicación de listados de admitidos 
y excluidos, realización de pruebas 
selectivas, listados de aprobados y 
valoración de méritos, de acuerdo a 
la normativa aplicable. 
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01 Base jurídica 

Ejercicio de poderes públicos 
conferidos al responsable del 
tratamiento (art. 6.1e) RGPD) y de 
obligaciones legales (art. 6.1.c). 
Interés público esencial artículo 
9.2.g 

- RD 5/2015, de 30 de octubre, por el 
que se aprueba el Texto refundido 
del Estatuto del Empleado Público. 
- DECRETO 3/2017, de 13 de enero, 
del Consell, por el que se aprueba el 
Reglamento de selección, provisión 
de puestos de trabajo y movilidad del 
personal de la función pública 
valenciana. 

Ley 4/2021, de 16 de abril, de la 
Generalitat, de la Función Pública 
Valenciana 

Estatutos Universidad Miguel 
Hernández. 

Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 
diciembre, de Universidades. 

Ley 2/2015, de 2 de abril, de 
Transparencia, Buen Gobierno y 
Participación Ciudadana de la 
Comunitat Valenciana. 

Reglamento para la Contratación de 
Personal Investigador y Personal 
Colaborador en Tareas de 
Investigación, y para la realización 
de prácticas formativas en 
investigación 

Ley 20/2017, de 28 de diciembre de 
la Generalitat, de tasas (artículo 
18.1-2) 

01 Obligación o no de facilitar datos y 
consecuencias de no hacerlo. 

No aportar los datos solicitados 
imposibilitará cumplir con la 
finalidad o finalidades del 
tratamiento. 

DECISIONES 
AUTOMATIZADAS, 
PERFILES Y 
LÓGICA APLICADA 

Los datos no se utilizarán para 
decisiones automatizadas ni para la 
elaboración de perfiles. 



 

DESTINATARIOS Se procederá a la cesión y 
comunicación de los datos en los 
siguientes casos: 

Publicidad en los procesos de 
selección en el boletines oficiales de 
acuerdo con el Real Decreto 
364/1995, de 10 de marzo, por el que 
se aprueba el Reglamento General de 
Ingreso del Personal al servicio de la 
Administración general del Estado y 
de Provisión de Puestos de Trabajo y 
Promoción Profesional de los 
Funcionarios Civiles de la 
Administración general del Estado, 
Ley 4/2021, de 16 de abril, de la 
Generalitat, de la Función Pública 
Valenciana, y el artículo 75 de la Ley 
Orgánica 6/2001, de 21 de 
diciembre, de Universidades. 
Asimismo, será objeto de publicidad 
la información de las convocatorias 
de procesos de selección de personal 
conforme al artículo 3.1.c de la Ley 
3/2015, de 4 de marzo, y el articulo 9 
apartado 3.2 letras d y e de la Ley 
2/2015, de 2 de abril, de 
Transparencia, Buen Gobierno y 
Participación Ciudadana de la 
Comunitat Valenciana. Aquellas 
organizaciones cuya obligación sea 
obligatoria por Ministerio de la Ley 
(Jueces y tribunales, Agencia 
Española de protección de datos en 
procesos de inspección, etc.). 

TRANSFERENCIAS 
INTERNACIONALES 
DE DATOS 

No están previstas 

PERIODOS DE 
CONSERVACION DE 
LOS DATOS 

Se conservarán durante el tiempo 
que sea necesario para cumplir con 
la finalidad para la que se recabaron 
y para determinar las posibles 
responsabilidades  que se pudieran 
derivar de dicha finalidad y del 
tratamiento de los datos. 



 

DERECHOS El interesado podrá ejercitar sus 
derechos de acceso, rectificación, 
oposición, supresión, portabilidad y 
limitación del tratamiento, así como, 
a no ser objeto de decisiones basadas 
únicamente en el tratamiento 
automatizado de sus datos, para ello 
deberá dirigir instancia a través del 
registro de la UMH, o a través de 
cualquier otro medio válido 
mediante solicitud dirigida a la 
atención de Secretaria General de la 
UMH, o bien a través de 
procedimiento establecido a tal 
efecto en sede electrónica 
https://sede.umh.es/. Para 
cualquier consideración adicional 
se puede poner en contacto con la 
delegada de protección de datos: 
dpd@umh.es. Asimismo, el 
interesado tiene derecho a presentar 
una reclamación ante la Autoridad 
de control (www.aepd.es) si 
considera que el tratamiento no se 
ajusta a la normativa vigente. 

ORIGEN DE DATOS Los datos personales objeto de 
tratamiento son los que nos facilitó el 
propio interesado. 

CATEGORIA DE 
DATOS 

Datos identificativos: 

Nombre y apellidos, dirección, firma 
y teléfono y correo electrónico 

Datos de características 
personales:  

 Fecha y lugar de nacimiento, edad, 
sexo, nacionalidad y datos de 
familia, exclusión social y SERVEF. 

Datos académicos y 
profesionales:  

Titulaciones, formación y 
experiencia profesional. 

Datos categorías especiales. 

Diversidad funcional 
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INFORMACIÓ BÀSICA SOBRE LA PROTECCIÓ DE LES VOSTRES DADES – 
Processos selectius. 

 

PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL 

De conformitat amb el que estableixen el Reglament (UE) 
2016/679 i la Llei orgànica 3/2018 de protecció de dades 
personals i garantia de drets digitals 

RESPONSABLE DEL 
TRACTAMENT 

Universitat Miguel Hernández d’Elx 
(d’ara en avant, UMH) - Secretària 
general 

 
CIF: Q-5350015-C 

 
Adreça postal: Av. de la Universitat 
s/n, 03202 ELX (Alacant) 

 
Contacte de la delegada de protecció 
de dades: dpd@umh.es 

RESPONSABLE 
INTERN: 

Servei de PAS 

 
La UMH, com a responsable del tractament de les dades personals del 
tractament, us informa que aquestes dades seran tractades de conformitat 
amb el que disposen el Reglament (UE) 2016/679 de 27 d’abril (RGPD) i 
la Llei orgànica 3/2018 de 5 de desembre (LOPDGDD), per la qual cosa se 
us facilita la següent informació del tractament: 

FINALITAT DEL TRACTAMENT I 
BASE JURÍDICA 

01 Finalitat 

Gestió de la selecció de personal 
aspirant a un lloc de treball en la 
Universitat Miguel Hernández d’Elx, 
així com la gestió de la provisió de 
llocs de treball. 

Publicació de llistats d’admesos i 
exclosos, realització de proves 
selectives, llistats d’aprovats i 
valoració de mèrits, d’acord amb 
la normativa aplicable. 
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01 Base jurídica 

Exercici de poders públics conferits 
al responsable del tractament 
(art. 6.1e) RGPD) i d’obligacions 
legals (art. 6.1.c). Interés públic 
essencial article 9.2.g 

- RD 5/2015, de 30 d’octubre, pel 
qual s’aprova el text refós de 
l’Estatut de l’empleat públic. 
- DECRET 3/2017, de 13 de gener, del 
Consell, pel qual s’aprova el 
Reglament de selecció, provisió de 
llocs de treball i mobilitat del personal 
de la funció pública valenciana. 

Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la 
Generalitat, de la funció pública 
valenciana 

Estatuts Universitat Miguel 
Hernández. 

Llei orgànica 6/2001, de 21 de 
desembre, d’universitats. 

Llei 2/2015, de 2 d’abril, de 
transparència, bon govern i 
participació ciutadana de la 
Comunitat Valenciana. 

Reglament per a la contractació de 
personal investigador i personal 
col·laborador en tasques 
d’investigació, i per a la realització de 
pràctiques formatives en 
investigació 

Llei 20/2017, de 28 de desembre de 
la Generalitat, de taxes (article 18.1-
2) 

01 Obligació o no de facilitar dades i 
conseqüències de no fer-ho. 

No aportar les dades sol·licitades 
impossibilitarà complir amb la 
finalitat o finalitats del tractament. 

DECISIONS AUTOMATITZADES, 
PERFILS I 
LÒGICA APLICADA 

Les dades no s’utilitzaran per a 
decisions automatitzades ni per a 
l’elaboració de perfils. 



 

DESTINATARIS Es procedirà a la cessió i 
comunicació de les dades en els 
casos següents: 

Publicitat en els processos de 
selecció en el butlletins oficials 
d’acord amb el Reial decret 
364/1995, de 10 de març, pel qual 
s’aprova el Reglament general 
d’ingrés del personal al servei de 
l’Administració General de l’Estat  i 
de provisió  de llocs de treball i 
promoció professional dels 
funcionaris civils de l’Administració 
General de l’Estat, Llei 4/2021, de 16 
d’abril, de la Generalitat, de la funció 
pública valenciana, i l’article 75 de la 
Llei orgànica 6/2001, de 21 de 
desembre, d’universitats. Així 
mateix, serà objecte de publicitat la 
informació de les convocatòries de 
processos de selecció de personal 
conforme a l’article 3.1.c de la Llei 
3/2015, de 4 de març, i l’article 9 
apartat 3.2 lletres d i e de la Llei 
2/2015, de 2 d’abril, de 
transparència, bon govern i 
participació ciutadana de la 
Comunitat Valenciana. Aquelles 
organitzacions l’obligació de les 
quals siga obligatòria per ministeri 
de la llei (jutges i tribunals, Agència 
Espanyola de Protecció de Dades en 
processos d’inspecció, etc.). 

TRANSFERÈNCIES 
INTERNACIONALS 
DE DADES 

No estan previstes. 

PERÍODES DE  
CONSERVACIÓ DE 
LES DADES 

Es conservaran durant el temps que 
calga per a complir amb la finalitat 
per a la qual es van demanar i per a 
determinar les possibles 
responsabilitats que es pogueren 
derivar d’aquesta finalitat i del 
tractament de les dades. 



 

DRETS L’interessat pot exercitar els seus 
drets d’accés, rectificació, oposició, 
supressió, portabilitat i limitació del 
tractament, així com a no  ser objecte 
de decisions  basades únicament en 
el tractament automatitzat de les 
seues dades, per a això  ha d’adreçar 
una instància a través del registre 
de la UMH, o a través de qualsevol 
altre mitjà vàlid mitjançant 
sol·licitud adreçada a l’atenció de la 
secretària general de la UMH, o bé 
a través de procediment establit a 
aquest efecte en la Seu Electrònica 
https://sede.umh.es/. Per a 
qualsevol consideració addicional 
es pot  posar en contacte amb la 
delegada de protecció de dades: 
dpd@umh.es. Així mateix, 
l’interessat té dret a presentar una 
reclamació davant de l’autoritat de 
control (www.aepd.es) si considera 
que el tractament no s’ajusta a la 
normativa vigent. 

ORIGEN DE DADES Les dades personals objecte de 
tractament  són les que  facilita 
l’interessat mateix. 

CATEGORIA DE  
DADES 

Dades identificatives: 

Nom i cognoms, adreça, signatura, 
telèfon i adreça electrònica 

Dades de característiques 
personals:  

Data i lloc de naixement, edat, sexe, 
nacionalitat i dades de família, 
exclusió social i SERVEF. 

Dades acadèmiques i 
professionals:  

Titulacions, formació i experiència 
professional. 

Dades categories especials: 

Diversitat funcional 
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